花蓮縣立宜昌國民中學111學年度第一學期期初校務會議紀錄
一、時間：111年8月26日下午15時00分
二、地點：活動中心103會議室
三、主席：陳校長玉明                                    紀錄：林璟宏
四、參加人員：
(1) 全體教職員

(2) 本校教師會理事長─黃瑞瑛老師
五、頒獎

(一)、頒獎請參閱書面資料。〈P5.教務處報告〉
六、校長致詞
（一）、在新學年度開始，我們還是有很多的挑戰要去面臨，包含疫情很可能在開學後，又要開始無止境的戴口罩，還有線上上課的相關的問題又會出現，這一波變異株擔心會增加重複感染，而且傳播的速度也會比其他的還快，所以大家還是多保重，以下有幾個大方向來跟各位同仁一起勉勵，期待我們未來宜昌國中仍然是一個合作互助的團隊。
       首先，就是希望各位能夠認真看待我們學校的願景，如何發展能讓宜昌的校園更有趣。另外，我們依照教育基本法，希望我們每一個老師都可以把孩子以全人發展的觀點來培育我們的孩子，要培養一個全人發展的孩子的需要課程，有待各位在自己的本職專業的學科內，還有我們的校訂課程，平常的班級經營，甚至是我們課後的活動等等這些都是要來協助我們孩子成長。

       昨天剛好開校長會議，有好多資料是來不及打進去，會議中特別提到聯合國SDGS的這個指標，我們教育部也已經有把它做成臺灣版而且是17加1，那這十幾項的這個指標，縣長有特別指示希望從縣市政府的一級局處室，然後推到學校，那希望學校也能夠辦理，已經有非常多的學校，不管是本縣或是外縣市，幾乎都用SDGS來串聯相關的課程，所以這是已經在發展的，特別提到的就是2050碳中和，減少碳排這個方向去做，將來希望學校用議題融入的方式來讓學生參與相關的這個課程活動，所以這會是一種跨領域的合作，也希望我們各領域可以成立自己的一個共學專業的社群。

       早上社會領域有在談到從颱風來看臺灣的這件事情，也謝謝瑞瑛老師也有提到9年級的自然科領域也有關於這這方面的議題，我們希望可以提升學生基本學力。這是很好的一個開始，希望可以透過跨領域的方式，早上看到大家非常精闢的分析學科能力，做策略，我也相信各位是非常認真看待這件事情也希望讓孩子在學習方面可以得到很好的發展。
（二）、我的資料在校務資料第3頁-第4頁，請參閱。
（三）、我們期待是做教學資源最佳的後勤支援，那我也希望教學團隊，在教學需求上，早上有特別提及自然科領域，如果你要做探究實作，做需要相關的資源設備，那你就提出來，那我們儘量想辦法去來完成，不過是希望大家提出這些需求，可以給行政單位，有準備的時間，有籌措經費的規劃，不可能說馬上就有，在這邊我們還是希望，我們大家就可以互相以同理包容的方式，共同來完成我們學校所要推展的教學和學生學習的能力，既然我們教學設備已經陸陸續續添購，如果還有不足，我們再想辦法做，既然有了，就希望大家能夠善用，而且共同來維護。
(四)、校長會議的手冊裡面要求我們各項採購，或者是出差，差勤及經費支出都必須要合法，那我們大家一起都要遵守相關法律。
(五)、家長的支持非常重要，所以我們要獲得家長的資源，親師之間的關係是一個橋樑，也是很重要的一個方式，所以我希望，讓家長可以知道說宜昌國中不管是教學行政團隊，都是願意積極輔導我們的孩子，不管是在生活常規或是課業的學習上，讓家長相信，在師生的互動方面，大家一定秉持耐心，有時候，我們難免會被少數不理性的家長激怒了，可是呢，他就是我們的顧客，做生意我們就以和為貴，談教育我們就希望能夠傾聽接納孩子，讓家長的這個心裡面想法，同理，我們不一定是要認同他的觀點，或是按照他的觀點去做，但是至少我們自己有教育專業的知識和背景，我們可以耐心的跟家長來談這件事，遇到無法溝通的家長，行政都會支持，後續會跟家長做一個對口，希望大家都能夠良善的溝通，多聽同理的方式來處理。要讓家長相信就是我們學生的表現夠優秀。多鼓勵孩子，積極的指導孩子讓他去參加各項活動，當這個能見度夠廣夠多的時候，家長自然會相信我們的教學的效率或是學生的表現是優異的，也會視同是明星學校一樣，他願意放心送孩子進來，這是一個積極性的一個方式，我們就是用績效來說服家長。還是期待各位，不要放棄任何一個孩子，縱使這個孩子不能在學術上有所表現，但是他有可能會在其他領域是一個人才，所以我不斷的跟各位同仁一起來勉勵的就是，我們把每一個孩子都當人才來教，我們就對他會有很多的期待，我們就認真的來做好我們每一天我們該做的事，在課程設計上多著墨，今天早上聽到5大考科，那特別都有針對教學的部分來做，很好的一個規劃，那有許多策略都找出來了，那我還是要提醒各位，現在的教學，不再只是拿著課本來教了，我們需要的是教學設計，你想要給孩子什麼樣的知識，符合我們的課綱，就是要做好教學的設計，最重要一點還是要著重學生探究跟自主學習的能力，今天各個領域都特別提到，希望能夠加強自主學習，這個就是要去培養的能力，是我們老師應該要教會孩子的。
(六)、餘參閱書面報告〈P3-P4、校長室資料摘要〉

以上幾點希望大家一起幫忙，讓宜昌國中學生的生活素質可以更加提升。
七、業務報告

(一)、教務處邵主任治家
1.頒獎請參閱書面資料。〈P5.教務處報告〉
2.新進人員介紹請參閱書面資料。〈P5.教務處報告〉
3. 現在目前原則上人員都到位，課表好了之後一定會直接趕快先放在網路上面給大家，那我們會努力做好我們該做的事情，用心做好教學的資源的後盾，那英資中心在我們的學校，我們學校的雙語跟全英，都其實可以跟英資中心做很好的配合，我們還有一個外師，會幫忙做雙語教學老師們的後盾，也會協助老師做雙語教學跟全英授課這兩個部分，因為雙語教學跟前導學校這兩個計畫，在我們學校其實幫我們很多，希望各位老師們可以好好利用，再來講到閱讀，一樣我們就維持禮拜四，禮拜五，9月1號到9月20號，有辦一個書展，那我們希望陸續會跟英資中心合作，做英語繪本的活動，我們會請英語繪本老師來學校，帶著學生看英語繪本，然後教他們英語的閱讀，我們也希望說，學校圖書館都通常比較偏遠，所以我們也希望說有行動圖書館，可以把圖書館拉近學生的教學區，靠近他們一點，走過去就可以順便拿一本書看，也很好，所以這是我們這學期陸續在想的一些閱讀的方法，讓學生們更喜歡閱讀。
4. 課程教學組、 教務行政組、研究發展組請參閱〈P6- P11.教務處報告〉
(二)、學務處劉主任意凡

      1. 首先第一個感謝大家，協助暑假期間和社團跟交通安全的聯繫，我們活動   

         組長由林靜嫻老師協助本學年的活動組業務，謝謝靜嫻老師。那7年級師
         請教有關隔板的部分，那目前我們查的是，去年10月5號以後就沒有硬    

          性使用隔板，那上一批隔板是，教育處統一撥經費來購買，那如果教育
          處還有撥補經費的話我們還是會優先幫7年級把它補上，當然如果教室
          裡面同學還有留存，用餐的時候，確實有擔心下一波的疫情，能夠使用
           還是很好的。
      2. 學生活動組、 生活教育組、環保衛生組、體育組、健康中心組請參閱〈P13- 
          P14.學務處報告〉        

      3. 體育組補充報告，第一件事情是我們的校慶，今年會舉辦，那如果各位老

         師有什麼新的想法，想要玩一些新的東西的，我們看能不能把它融入，在  

         我們學校開籌備會的時候來提供建議，第二件事情，目前運動是不用戴口
         罩的，當然游泳也是，所以之後游泳教學沒有下水的同學，在岸上戴口罩。
         目前體育班還不能成班，我們到下禮拜一還要四招，目前還差一個人，那
         這幾年來體育班，在招生非常的不順利，這10幾年來，學生人數下滑，
         以前來30個學生我們挑15個學生，現在只來10個學生要去找15個，那
         體育班，如果目前體育署政策是，只要你不想要申請，就讓你淘汰，那這
         個會影響到一個班上的老師，17年來沒有求過各位真的希望新任的教評委
         員，好好的想一想我講的話，因為這個9個老師如果超額的話，我承受不
         起，那以上是我針對體育班這幾年的情況，就是在此誠懇的拜託大家，其
         實體育班的穩定，是我們大家可以一起幫忙。     
(三) 、總務處張主任一傑
1、總務處的報告在第19頁，第20頁以下，目前班上的新桌椅都已經很齊全了，那我還是要請導師幫忙一下，有損毀的請通報總務處，那地下室的舊的桌椅我說明一下，設施科本來說要統一處理了，沒有處理的話，我們舊的桌椅，我們可能就用上網拍賣的方式來處理，收一點回收基金。
2.工程跟修繕，那今年度汰換飲水機，總共15台更新完畢，不過還是有發現被破壞的情形，目前908那一台就不知道是誰把面板給戳破了，導致面板失靈，請各位導師再留意一下，這是暑假發生的事情，
3.那第三點，校長在我們行政大樓跟活動中心有爭取經費，建置無線網路，那個現在已經可以使用了，大家可以搜尋一下帳號YCJH，密碼是學校的電話038520803，現在可以馬上使用，這個在行政大樓跟活動中心，區域都可以使用這個帳號跟密碼，那當然還有其他地方還是抓不到網路的，尤其像比較遠的地方，童軍教室跟表藝教室那裡比較遠，我們能夠找到資源後儘量設置。

     4、午餐的幹事出缺一名，暫時由我們廖英芳小姐支援暫代午餐秘書，有問題      

         可以洽廖英芳小姐辦理，今天開學要實施清消，吉安清潔隊，早上已經就  

        教室的周邊，還有廁所做了清消，等下我們會有一個提案討論，我先做報 

        告， 那個冷氣電費，縣府的補助是以下計算，各校班級數，像我們有26
         個班，班級數教室裝置兩台冷氣，每年4個月，每個月22天，每天8小
         時來計算，那每度電新臺幣2.82元計算，這個是我們跟台電的那個收費
         標準，那活動中心是有營業用，沒有打契約，大概是每度電4.5塊錢左右，
         所以兩邊的收費標準不一樣。

  那上學期有老師提問，上室外課的時候，其實冷氣沒有省多少錢，一台大概省10塊錢左右，但是因為我們學校班級數多，一台一小時要多花10塊錢，兩台就20塊，再乘以26個班級，再乘以30天，再乘以4個月，這個加起來可能就是數萬塊錢，然後到時候還是要學校來負擔的，我這樣子用反面去推的話，站在節約的觀點，上室外課的時候還是要拔卡，以上報告。
5. 其餘內容請參閱〈P19- P20.總務處報告〉
(四)、輔導室藍主任惠寧
     1. 新進同仁，還有我們今年度的一些相關的委員會的委員名單請參閱        

          〈P21. 輔導室報告〉。
     2. 那接下來業務報告的部分，首先那個a卡的部分，我們今年7年級全         

        部就改成線上填寫，填寫完之後，我們會把學生的基本的一些資料再轉給
        導師，那8年級還有9年級都還是維持紙本的填寫，那另外B卡的部分是，
        每個學生每學期一定至少要填寫一次，因為系統每個學期都要做資料的轉
        移，所以我們拜託老師們可以在期限內，完成這個B卡，填寫好，這樣到
        了下個學期年度的時候，我們才會有比較完整的學生資料，那後面的家庭 

        狀況調查表，還有高關懷課程的部分，也請老師們參閱。

    3.我們輔導室這個學期的人力，真的是有一些的吃緊，所以我們的二級輔導對
      象還是會鎖定在比較緊急嚴重或經過導師初級輔導4次以後覺得還有轉介必
      要的個案，那也請老師在轉介這些個案的時候，可以幫我們簡單的填那個轉 

     介表，那這個轉介表的功能，主要是讓我們在接到這個案子之後，我們可以比
     較迅速的，掌握這個個案他的輔導目標，那這樣子才可以提高我們輔導的效
     率，雖然是拜託大家幫忙看一下轉介表，如果不知道怎麼填寫，我們的諮商組
     的網頁上面都有，很簡要，其實不用大家寫太多，但是就是重要的資訊要給我
     們。

   4.然後另外我們這學期其實也很需要，大家投入認輔教師的行列哦，所以大家如
     果說有意願的話，就可以跟諮商組報名，不管是正式的老師，代理老師和或者
     是實習老師，我們都很歡迎你們，下面有提到那個認輔教師媒合的流程，大家
     可以參與，那因為認輔教師，在導師遴選的積分上面是可以累積積分的，但是
     如果說你需要累積積分就是要有符合一定的標準，那如果說不用累積這個積
     分，其實認輔教師也可以看自己的時間，自己的資源多少來陪伴孩子，不要
     給自己太大的壓力，接下來我們這學期其實也會提供，各個導師辦公室一些跟
    輔導相關的書籍，那如果說老師們，你有一些覺得很不錯的書，你也可以建議我們，我們就去購買來，然後放在各個導師的辦公室，讓導師做參考。

5.那輔導組的部分大家可以自行參閱，那有比較需要跟大家討論的會是第2點，
生涯發展那邊的，我們想要利用就是明年1月7號禮拜六那一天是補課日，我
們想要用這一天，來辦一個全校的生涯日活動，那這一天預計呢，會有七年級
的職場參訪，然後8年級有社區高中職還有五專的參訪，那9年級呢，我們
就會邀請職人到學校來對9年級的學生做生涯的分享，那詳細的部分，我們會
經再跟各處室做協調之後，跟老師們來做報告，就是這個補課日會有這樣子的
活動。
   6.餘各組業務報告請參閱〈P21-P24.輔導室報告〉
(四)、人事室邱主任傳翔
  1. 公教人員子女教育補助費 ，新增下載檔案宣導等事宜，請參閱〈P25- P26人
    事室報告〉。
  2. 重申教職員工請假程序及差勤系統登錄，請參閱〈P26- P27人事室報告〉。
3. 那另外說明一下就是，是否有同仁還想要參加吉安鄉教育會？如果說有，請
  最晚在下禮拜二，也就是開學當天8月30號向人事室報名，那最後一個部分就是
  我們今天會辦理教評會以及考核會的委員改選，任期是從今年9月1日到明年8   

  月31日，那各位在圈選選票的時候，請先詳閱一下選票下面的注意事項，再做圈
  選，依照相關的法規兩個委員會的委員，會依照未兼行政教師的比例，以及性別
  的比例做調整，那這個2個委員會的委員，會以不重複的委員做調整，請各位在會議結束之後離場前，把選票投到後方相對應的票櫃裡面，謝謝各位。

八、提案討論
〈一〉總務處：提案編號1（P29-P32）

	1、花蓮縣立宜昌國民中學冷氣使用管理辦法修訂。(附件一)


決議：照案通過。

九、臨時動議:無
十、散會。









