花蓮縣立宜昌國中班級自治幹部訓練實施計劃
1、 目的：使各股幹部對職責有正確認識，樹立優良領導作風，培養其服務精神與自治能力。
2、 實施辦法：依各職務至下表講習地點。
3、 訓練內容：精神講話、職責闡釋、法規講解、基本訓練。各處室（組）準備相關書面資料供各幹部認識工作細項。
4、 實施時間：105年8月31日（三）12時45分。
5、 實施地點：活動中心2F。
6、 指導單位：各處室（組）。
7、 本計畫陳 校長核可後實施，修正時亦同。
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